
Orientamento

Un percorso per una scelta consapevole



Scegliere un percorso formativo = scelta di un progetto di vita

1° momento di scelta – percorso secondario 
 

Primaria
Secondaria 
inferiore

Secondaria superiore

Professionale 

Tecnico 

Licei Università
• Professionalizzante 
• Triennale 
• Magistrale  

2° momento di scelta – percorso terziario

Mondo del 
lavoro e delle 

professioni

Le scelte non sono giuste o sbagliate, ma tanto o poco consapevoli.
Ogni scelta ha conseguenze, prevederle aiuta a scegliere.



Abbandonare la credenza che si debba pensare al 
proprio futuro lavoro al termine del percorso di 
studi

• Oltre a chiedersi:
• quale lavoro mi piacerebbe fare
• quale corso di studi frequentare 

• occorre informarsi su:
• le possibilità di svolgere una data professione in un dato 

territorio
• le richieste delle imprese
• l’incontro tra domanda e offerta di professioni



I punti di forza di Reggio Emilia

ELEVATO TASSO DI 
OCCUPAZIONE

FORTE VOCAZIONE 
MANIFATTURIERA

ELEVATO LIVELLO DI 
INTERNAZIONALIZZAZIONE

VARIETÀ SETTORI 
MERCEOLOGICI



Vocazione manifatturiera - Mercato del lavoro - Internazionalizzazione

Tasso RE IT UE

Occupazione 67,5% 60,1% 72,3%

Disoccupazione 4,2% 8,1% 5,7%

Esportazioni: 13,8 miliardi - Importazioni: 6,5 miliardi 
Saldo: 7,3 miliardi

Fonte: Istat, Eurostat

2,5% 3,3% 3,8%
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Reggio Emilia Emilia-Romagna Italia

Occupazione per settore di attività

Agricoltura Industria Commercio e Servizi



Ampia diversificazione
alimentare

3,3% moda
2,2%

chimica e mat. plastiche
2,3%

ceramica
2,4%

meccanica e meccatronica
19,5%

altre industrie
3,5%

costruzioni
6,2%

commercio
14,1%

trasporto e magazzinaggio
3,4%

alloggio e di ristorazione
9,6%

informatica
1,9%

banche e assicurazioni
3,5%

attività professionali
6,2%

servizi alle imprese
11,9%

sanità e assistenza sociale
4,8%

altre attività di servizi
5,0%





3 grandi transizioni
Digitale DemograficaEcologica



Gli effetti della rivoluzione digitale

• distruzione di alcune occupazioni e 

creazione di nuovi lavori: le nuove 

tecnologie soppiantano molti lavori 

routinari, e al tempo stesso creano il 

fabbisogno di nuove figure 

professionali

• cambiamento delle competenze 

necessarie nelle professioni

• cloud

• mobile

• big data

• cyber security

• IoT

• digital marketing

• social media manager 

• sviluppatori software

• intelligenza artificiale

• robotics specialist

• …



Gli effetti della transizione verde

• crescente impegno delle maggiori economie mondiali 

verso transizione verde e fissazione di ambiziosi 

obiettivi ambientali;

• sviluppo di opportunità occupazionali per le attività 

legate alle tecnologie rinnovabili, con effetti positivi 

sui settori a queste connessi;

• i settori energivori, per poter attuare la transizione 

verde, potrebbero necessitare di importanti fenomeni 

di ristrutturazione. 

• energy manager

• mobility manager

• valorizzazione scarti e residui di produzione

• ciclo di vita del prodotto

• impianti di condizionamento a basso impatto ambientale

• impianti e/o componenti per motori elettrici

• ecodesigner

• …



La domanda inevasa di 
profili STEM

• L'innovazione tecnologica e digitale sta 
rivoluzionando il mercato del lavoro e 
anche le competenze richieste, 
portando a una sempre maggiore 
domanda di risorse con background di 
carattere scientifico e informatico.

• Tale incremento di domanda non è 
corrisposto da un adeguato aumento 
dell'offerta, determinando una carenza 
di profili. 

• Ci troviamo di fronte al paradosso di 
giovani diplomati e laureati che non 
trovano un impiego coerente con il 
proprio percorso di studi e le imprese 
che non trovano giovani con le 
competenze ricercate.



Un fenomeno soprattutto italiano
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Note del presentatore
Note di presentazione
La struttura dell’occupazione della provincia di Reggio Emilia è tradizionalmente caratterizzata da performance occupazionali migliori sia della media regionale sia di quella nazionale.



STEM, una sfida per l'Italia

13,113,813,814,114,6
15,716,016,516,816,816,917,217,317,7

18,7
20,520,620,920,921,721,822,3

23,523,924,4

26,5

29,2

39,9

Diplomati in percorsi STEM istruzione terziaria (per 1000 of population aged 20-29)

Note del presentatore
Note di presentazione
La struttura dell’occupazione della provincia di Reggio Emilia è tradizionalmente caratterizzata da performance occupazionali migliori sia della media regionale sia di quella nazionale.



Pregiudizi da sfatare
Non esistono professioni solo per uomini, ma professioni in cui lavorano molti uomini.

• Esiste una asimmetria nelle scelte educative di ragazze e ragazzi: le 

prime si aggiudicano il primato nelle discipline umanistiche e 

sociali mentre l'area STEM, quella più fiorente in termini 

occupazionali, vede un'evidente maggioranza maschile.

• Da ciò derivano diverse conseguenze in termini occupazionali, 

retributivi e nei tassi di disoccupazione. Le figure professionali 

legate alle STEM risultano infatti maggiormente ricercate dalle 

imprese, che inoltre sono più propense ad assumere con contratti 

stabili.



L'invecchiamento della popolazione 

L’invecchiamento della popolazione è un 

fattore distintivo delle economie avanzate 

(e non) e ha l’effetto di cambiare i modelli 

di consumo e di spesa, con un peso 

sempre maggiore della cosiddetta silver 

economy. 



Se non hai voglia di 
studiare, vai a 
LAVORARE!!! 

Innalzamento del livello di istruzione e delle competenze



Innalzamento del livello di istruzione e delle competenze

Fonte: Cedefop 2020 Skilss Forecast

Digitalizzazione e passaggio a 
un'economia orientata ai servizi, 
anche all'interno del settore 
manifatturiero, porteranno a una 
maggiore richiesta di figure di 
livello medio e alto. 

Tra le occupazioni a più bassa 
qualifica, sembrano in aumento 
solo quelle di supporto al settore 
dei servizi, in particolare 
ospitalità e cura, a causa 
soprattutto dell'elevata quota di 
anziani nella popolazione.
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Livello di istruzione terziaria poco diffuso

24,7

29,2
31,9

33,433,834,535,5
37,1
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42,042,443,143,944,445,245,9

47,3
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50,450,551,351,452,4
55,656,4

58,259,2
61,0

62,3

Quota di popolazione 25-34 anno con istruzione terziaria

Note del presentatore
Note di presentazione
La struttura dell’occupazione della provincia di Reggio Emilia è tradizionalmente caratterizzata da performance occupazionali migliori sia della media regionale sia di quella nazionale.



Reggio Emilia - Iscrizioni a.s. 2023-24 per tipo di percorso

LICEI
41,1%

SETTORE TECNOLOGICO
22,0%

SETTORE ECONOMICO
15,2%

PROFESSIONALE SETTORE 
INDUSTRIA

6,3%

PROFESSIONALE SETTORE SERVIZI
13,6%

IeFP
1,8%

Nostra elaborazione su dati Ufficio Scolastico Regionale

Note del presentatore
Note di presentazione
La struttura dell’occupazione della provincia di Reggio Emilia è tradizionalmente caratterizzata da performance occupazionali migliori sia della media regionale sia di quella nazionale.



Nostra elaborazione su dati Ufficio Scolastico Regionale

Reggio Emilia – Studenti V anno a.s. 2022-23

3,2%

18,6%

7,5%
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0,4%
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Liceo Classico

Liceo Scientifico

Liceo Linguistico

Liceo Artistico

Liceo Scienze umane

Liceo Coreutico

I.T. Meccanica

I.T. Elettronica

I.T. Moda

I.T. Informatica

I.T. Costruzioni

I.T. Grafica

I.T. Agraria

I.T. Chimica

I.P. Manutenzione e Ass. tecnica

I.P. Made in Italy

I.T. Economico

I.T. Turismo

I.P. Servizi sanità ass.soc.

I.P. Servizi commerciali

I.P. Ottico

I.P. Odontotecnico

I.P. Enogastronom. osp. albergh.

I.P. Agricoltura



Nostra elaborazione su dati Sistema informativo Excelsior

Assunzioni previste per indirizzo del diploma - 2022
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Amministrazione, finanza e marketing

Meccanica e elettronica

Meccanica (prof.le)

Turismo, accoglienza, ristorazione

Trasporti e logistica

Costruzioni, ambiente e territorio

Agrario, agroalimentare e agroindustria

Informatica e telecomunicazioni

Liceo artistico

Servizi commerciali

Liceale (classico, scientifico, scienze umane)

Liceo linguistico

Chimica, materiali e biotecnologie

Sistema moda

Grafica e comunicazione



Fonte: ns elaborazioni dati Annuario della scuola reggiana - Sistema informativo Excelsior

Assunzioni previste per indirizzo (Diploma)
Indirizzo Domanda Offerta Saldo
Amministrazione, finanza e marketing 2.870 448 -2.422 
Meccanica e elettronica 2.700 347 -2.353 
Meccanica (prof.le) 2.680 299 -2.381 
Turismo, accoglienza, ristorazione 2.470 265 -2.205 
Trasporti e logistica 770 0 -770 
Costruzioni, ambiente e territorio 350 45 -305 
Agrario, agroalimentare e agroindustria 340 125 -215 
Informatica e telecomunicazioni 320 147 -173 
Liceo artistico 260 220 -40 
Servizi commerciali 260 209 -51 
Liceale (classico, scientifico, scienze umane) 250 1.074 824 
Liceo linguistico 120 285 165 
Chimica, materiali e biotecnologie 110 0 -110 
Sistema moda 90 23 -67 
Grafica e comunicazione 80 29 -51 



Nostra elaborazione su dati Sistema informativo Excelsior

Assunzioni previste per indirizzo di laurea - 2022

1.060

190

1.070

740
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80
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Ingegneria industriale, elettronica e informatica

Ingegneria civile e Architettura

Economico

Insegnamento e formazione

Chimico-farmaceutico

Sanitario e paramedico

Scientifico, matematico e fisico

Letterario, filosofico, storico e artistico

Linguistico, traduttori e interpreti

Politico-sociale

Giuridico

Agrario, agroalimentare e zootecnico

Psicologico

Geo-biologico e biotecnologie



Nostra elaborazione su dati Sistema informativo Excelsior e Almalaurea

Assunzioni previste per indirizzo (Laurea)

Indirizzo Domanda Offerta Saldo
Ingegneria industriale, elettronica e informatica 1.060 387 -673
Economico 1.070 445 -625
Insegnamento e formazione 740 260 -480
Chimico-farmaceutico 270 63 -207
Sanitario e paramedico 340 136 -204
Scientifico, matematico e fisico 230 90 -140
Ingegneria civile e architettura 190 54 -136
Letterario, filosofico, storico e artistico 160 124 -36
Linguistico, traduttori e interpreti 100 102 2
Giuridico 30 76 46
Agrario, agroalimentare e zootecnico 30 79 49
Scienze motorie 0 49 49
Psicologico 20 83 63
Geo-biologico e biotecnologie 20 114 94
Politico-sociale 80 177 97



Nostra elaborazione su dati Sistema informativo Excelsior

Assunzioni previste per indirizzo ITS  - 2022

260
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40

40

40
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Meccanica

Tecnologie della informazione e della comunicazione

Efficienza energetica

Marketing e sostenibilità

Tecnologie innovative per i beni e le attività culturali

Sistema casa



L'investimento in istruzione rende

Fonte: ISTAT

Titolo di studio Tasso 
disoccupazione

Tasso 
occupazione

nessun titolo, scuola elementare e media
13,7% 43,0% 

diploma
9,3% 63,7% 

laurea e post-laurea
5,2% 79,2% 

totale
9,7 58,2 

Negli ultimi anni si è diffusa la convinzione secondo cui, ai fini dell’ingresso nel mondo del 
lavoro, “studiare non serve”: eppure la ricerca dell’Inapp dimostra il contrario. Il tasso di 
occupazione è sistematicamente crescente con il livello di istruzione. Il tasso di disoccupazione 
cala al crescere del titolo di studio.



• presentare informazioni sui fabbisogni professionali delle imprese, sulle competenze necessarie per svolgere 
una professione e i percorsi formativi universitari disponibili sul territorio nazionale.

• aiutare giovani, famiglie e imprese ad allineare l’offerta di competenze alla domanda del mercato del lavoro e 
trarre vantaggio dalle trasformazioni che stanno rivoluzionando il mondo del lavoro.

https://www.competenzelavoro.org/#/


Liberi nella scelta 
ma consapevoli degli sbocchi possibili
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